КРИТЕРИЈУМИ СЕЛЕКЦИЈЕ И БОДОВНА ЛИСТА за ИСТРАЖИВАЧЕ за тему „Анaлизa регулaторног оквирa предузетништвa три нaјперспективније делaтности, сa предлогом поједностaвљењa пословaњa зa млaде предузетнике“

	
	КРИТЕРИЈУМИ
	СКАЛА (макс. 60 бодова)

	1
	
НАЦРТ ИСТРАЖИВАЊА, МЕТОДОЛОГИЈА И ОБРАЗЛОЖЕЊЕ

Маx 20
	0 – 20 (0, 5, 10, 20)
Оцењује се квалитет нацрта и релевантност предложене методологије, тј. колико она кореспондира са захтевима наручиоца истраживања дефинисаним у пројектном задатку за дату тему

	2
	БУЏЕТ
ПРОЦЕНА РЕАЛИСТИЧНОСТИ И КОМПЛЕТНОСТИ 

Маx 10

	0 – 10 Скала (0, 5, 10)
0 – буџет је нереалистичан
5- буџет је делимично реалистичан, поједнине ставке не могу бити финансиране
10 – буџет је потпуно реалистичан и одговара захтевима истраживања

	3
	ВРЕМЕНСКИ ОКВИР ИСТРАЖИВАЊА

Маx 5
	0 – 5 (0, 3, 5)

Реалистичан рок за реализацију истраживања, максимум до 6 месеци;

	4
	ПРИЈАВНО / МОТИВАЦИОНО ПИСМО

Маx 5
	0 – 5 (0, 3, 5)


	5
	ЕКСПЕРТИЗА ЧЛАНОВА ИСТРАЖИВАЧКОГ ТИМА
(на основу CV-a)
Маx 10
	0 – 10 (0, 5,10)


	6
	ПРЕПОРУКЕ:
ПОЈЕДИНАЧНИ ЧЛАНОВИ ТИМА
Маx 5
	0 – 5 (0, 3, 5)


	7
	ИСКУСТВО У ИСТРАЖИВАЧКИМ ПРОЈЕКТИМА КОЈИ СЕ БАВЕ МЛАДИМА И /ИЛИ ЗАПОШЉАВАЊЕМ  И ПРЕДУЗЕТНИШТВОМ (унапређењем услова пословања за мала и средња предузећа)
Маx 3
	0-3 (0,3)

	8
	ИСКУСТВО У РАДУ СА ПРЕДСТАВНИЦИМА ДРЖАВНИХ ОРГАНА ИЛИ ИНСТИТУЦИЈА У ЦИЉУ ИЗРАДЕ ПРОПИСА ИЛИ КРЕИРАЊА ДОКУМЕНАТА ЈАВНЕ ПОЛИТИКЕ
Маx 2
	Max 2

	
	 
УКУПНО БОДОВА

	
МАКСИМАЛАН МОГУЋИ БРОЈ БОДОВА - 60
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