ИСПУЊЕНОСТ УСЛОВА И БОДОВНА ЛИСТА НА ОСНОВУ ДЕФИНИСАНИХ КРИТЕРИЈУМА СЕЛЕКЦИЈЕ

	
	КРИТЕРИЈУМ
	СКАЛА

	


1
	[bookmark: _GoBack]НАЦРТ ИСТРАЖИВАЊА, МЕТОДОЛОГИЈА И ОБРАЗЛОЖЕЊЕ
Маx 25
	0 – 25 Скала (0, 5, 10, 15, 20, 25)
Оцењује се квалитет нацрта и релевантност предложене методологије, тј. колико она кореспондира са захтевима наручиоца истраживања дефинисаним у пројектном задатку за дату тему

	


2
	
БУЏЕТ
ПРОЦЕНА РЕАЛИСТИЧНОСТИ 

Маx 10
	0 – 10 Скала (0, 5, 10)
0 – буџет је нереалистичан
5- буџет је делимично реалистичан, поједнине ставке не могу бити финансиране
10 – буџет је потпуно реалистичан и одговара захтевима истраживања

	





3

	

ЕКСПЕРТИЗА ЧЛАНОВА ИСТРАЖИВАЧКОГ ТИМА
(на основу CV-a)
Сениор експерти 

	0-25 Скала (0,5,10,15,20,25)
Оцењује се искуство сениор експерта на пројектима анализе тржишта и то: изради стратешких докумената који садрже анализе стања и структуре конкуренције на тржиштима или пружање услуга клијентима у вези са применом права и политике заштите конкуренције  
минимално 10 година искуства
Очекивана знања из области: економије, статистике и права конкуренције, заштита потрошача и облигационог права


	


4
	ЕКСПЕРТИЗА ЧЛАНОВА ИСТРАЖИВАЧКОГ ТИМА
(на основу CV-a)
Јуниор експерти
	0-10 Скала (0,5,10)
Очекивана знања из области: економије, статистике и права конкуренције, заштита потрошача и облигационог права
5 година искуства

	
5
	
МОТИВАЦИОНО ПИСМО

	
Скала 0-10 (0,5,10)

	
6
	
ПРЕПОРУКЕ

	
Скала 0-20 (0,5,10,15,20)

	
	 
УКУПНО БОДОВА

	
МАКСИМАЛАН МОГУЋИ БРОЈ БОДОВА - 100




