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FINANSIJSKI PLAN REPUBLICKOG SEKRETARIJATA ZA JAVNE POLITIKE ZA 2022. GODINU

uvobD

Razdeo: 38
Korisnik: 40010 - REPUBLICKI SEKRETARIJAT ZA JAVNE POLITIKE

OpSste obrazloZenje korisnika:

Republicki sekretarijat za javne politike obavlja stru¢ne poslove koji se odnose na: analizu, identifikovanje potreba i dostavljanje inicijativa za
izradu dokumenata javnih politika; obezbedivanje uskladenosti predloga dokumenata javnih politika i nacrta zakona sa usvojenim dokumentima
javnih politika, u postupku njihovog donosenja; davanje inicijativa, odnosno predloga za unapredenje procedura za izradu dokumenata javnih
politika; davanje misljenja 0 potpunosti sadrzaja i kvalitetu sprovedene analize efekata javnih politika i izvestaja 0 sprovodenju dokumenata
javnih politika, koje pripremaju ministarstva i posebne organizacije; pruzanje metodoloSke podrSske ministarstvima i posebnim organizacijama
pri izradi predloga planskih dokumenata i dokumenata javnih politika; unapredenje prakse kreiranja i sprovodenja javnih politika, ukljucujuci
analize i primenu inovativnih instrumenata u javnim politikama, kao i druge poslove odredene zakonom.

Republicki sekretarijat za javne politike priprema Akcioni plan za sprovodenje programa Vlade, kojim se utvrduju prioritetni ciljevi Vlade,
prati sprovodenje i izvestava 0 realizaciji Akcionog plana za sprovodenje programa Vlade, u saradnji sa svim organima drzavne uprave.

Republicki sekretarijat za javne politike obavlja stru¢ne poslove koji se odnose na sprovodenje regulatorne reforme i analizu efekata propisa
koje pripremaju ministarstva i posebne organizacije, sto ukljucuje: davanje prethodnog misljenja 0 potrebi sprovodenja analize efekata i o
potpunosti sadrzaja prilozene analize efekata; pomo¢ predlagacima propisa pri uspostavljanju mehanizma za pracenje i analizu efekata propisa
tokom njihove primene; prikupljanje i obradu inicijativa privrednih subjekata, drugih pravnih lica i gradana za izmenu neefikasnih propisa na
republickom nivou i razvoj javno-privatnog dijaloga; podnosenje inicijative nadleznim predlagac¢ima propisa za izmenu neefikasnih propisa;
ucesée U organizovanju obuke drzavnih sluzbenika koji rade na poslovima koji su povezani sa kreiranjem javnih politika i analizom efekata
javnih politika i propisa; obavljanje poslova vezanih za pracenje i analizu institucionalnih i kadrovskih kapaciteta za sprovodenje regulatorne
reforme, kao i druge poslove odredene zakonom.



Republicki sekretarijat za javne politike obavlja i stru¢ne poslove koji se odnose na: unapredenje poslovnog okruzenja kroz razvoj strateskog
okvira u oblasti regulatorne reforme; merenje administrativhog troska za privredu; upravljanje jedinstvenim registrom administrativnih
postupaka za privredu i gradane i, po potrebi, preduzima aktivnosti radi obezbedivanja koordiniranog razvoja javnih politika od Sireg znacaja
za konkurentnost i odrzivi razvoj.

BILANS FINANSIJSKOG PLANA REPUBLICKOG SEKRETARIJATA ZA JAVNE POLITIKE
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PROGRAMSKA STRUKTURA

Program: 0610 - Razvoj sistema javnih politika

Sektor: 06 - Opste usluge javne uprave
Odgovorno lice: direktor Bojana Tosié¢

Ciljevi programa:

Cilj 1: Unapredeno upravljanje javnim politikama i unapreden kvalitet propisa

Naziv indikatora

1. Procenat donetih dokumenata javnih politika za
koje je izradena potpuna analiza efekata u odnosu na
ukupan broj donetih dokumenata javnih politika za
koje je potrebno uraditi analizu efekata u toku jedne
kalendarske godine
Izvor verifikacije: Podaci RSJP

Jedinica mere

%

Bazna godina

2019

Bazna vrednost

43,8

Ciljna vrednost u
2022. god.

80

2. Procenat donetih uredbi za koje je izradena
potpuna analiza efekata u odnosu na ukupan broj
donetih uredbi za koje je potrebno uraditi analizu
efekata u toku jedne kalendarske godine
Izvor verifikacije: Podaci RSJP

%

2019

54,3

70

3. Udeo donetih zakona za koje je izradena potpuna
analiza efekata u odnosu na ukupan broj donetih
zakona za koje je potrebno uraditi analizu efekata u
toku jedne kalendarske godine
Izvor verifikacije: Podaci RSJP

%

Spisak pripadajuéih programskih aktivnosti i projekata

2019

23,5

40




0005 - Analiza efekata propisa

0006 - Upravljanje kvalitetom javnih politika

4002 - Interdisciplinarni program kratkih ciklusa u oblasti kreiranja i analize javnih politika - PPMA
4003 —Projekat javnih finansija - Finansiranje agende 2030

Programska aktivnost: 0005 - Analiza efekata propisa

Program kome pripada: 0610 - Razvoj sistema javnih politika

Funkcija: 110 - Izvrs$ni i zakonodavni organi, finansijski i fiskalni poslovi i spoljni poslovi
Odgovorno lice: direktor Bojana Tosié

Ciljevi programske aktivnosti:

Cilj 1: Poboljsanje kvaliteta analiza efekata propisa koje sprovode predlagadi i poboljSanje kvaliteta priloga analiza efekata propisa
koje predlagaci propisa dostavljaju RSJP na misljenje

Naziv indikatora Jedinica mere ~ Bazna godina Bazna vrednost Clljggz\;regdor:jost u

1. Broj predloga zakona na koje je primenjen test
uticaja na rodnu ravnopravnost kom 2019 0 3
Izvor verifikacije: Izvestaj 0 radu RSJP

2. Procenat donetih uredbi za koje je izradena
potpuna analiza efekata u odnosu na ukupan broj
donetih uredbi za koje je potrebno uraditi analizu % 2019 54,3 70
efekata u toku jedne kalendarske godine
Izvor verifikacije: Izvestaji 0 radu RSJP

3. Udeo donetih zakona za koje je izradena potpuna
analiza efekata u odnosu na ukupan broj donetih % 2019 23,5 45
zakona za koje je potrebno uraditi analizu efekata u




toku jedne kalendarske godine
Izvor verifikacije: Izvestaj o0 radu RSJP

Cilj 2: Obezbedenje dostupnosti relevantnih informacija o potencijalnim efektima propisa zainteresovanoj javnosti i donosiocima

odluka

Naziv indikatora

Jedinica mere Bazna godina

Bazna vrednost

Ciljna vrednost u
2022. god.

1. Udeo usvojenih DJP tokom ¢ije pripreme je
sproveden konsultativni proces u skladu sa ZoPS u
ukupnom broju usvojenih DJP u kalendarskoj godini

Izvor verifikacije: Podaci RSJP, Internet strana E-uprave

2. Udeo usvojenih zakona tokom ¢ije pripreme je
sproveden konsultativni proces u skladu sa ZoPS u
ukupnom broju usvojenih zakona u kalendarskoj
godini -
Izvor verifikacije: Podaci RSJP, Internet strana E-uprave
3. Udeo usvojenih uredbi tokom ¢ije pripreme je
sproveden konsultativni proces u skladu sa ZoPS u
ukupnom broju usvojenih uredbi
Izvor verifikacije: Podaci RSJP, Internet strana E-uprave

Pregled rashoda i izdataka:

% 2019

% 2019

% 2019

85,7

34,1

17,4

95

50

50

2022.

Izvori 01

Ostali

Ukupna




Ekonomska klasifikacija U limitu Van limita izvori sredstva
411 - Plate, dodaci i naknade zaposlenih (zarade) 42.264.000 42.264.000
4111 - Plate, dodaci i naknade zaposlenih 42.264.000 42.264.000
412 - Socijalni doprinosi na teret poslodavca 7.032.000 7.032.000
4121 - Doprinos za penzijsko i invalidsko osiguranje 4.752.000 4.752.000
4122 - Doprinos za zdravstveno osiguranje 2.280.000 2.280.000
413 - Naknade u naturi 350.000 350.000
4131 - Naknade u naturi 350.000 350.000
414 - Socijalna davanja zaposlenima 80.000 80.000
4141 - Isplata naknada za vreme odsustvovanja s posla na 40.000 40.000
teret fondova
4144 — Pomo¢ u medicinskom lecenju zaposlenog... 40.000 40.000
415 - Naknade troskova za zaposlene 999.000 999.000
4151 - Naknade troskova za zaposlene 999.000 999.000
421 - Stalni troskovi 1.000.000 1.000.000
4213 - Usluge ¢iscenja 100.000 100.000
4214 - Usluge komunikacija 400.000 400.000




4215 - Troskovi osiguranja 500.000 500.000
422 - Troskovi putovanja 785.000 785.000
4221 - Troskovi sluzbenih putovanja u zemlji 245.000 245.000
4222 - Troskovi sluzbenih putovanja u inostranstvo 540.000 540.000
423 - Usluge po ugovoru 33.863.000 33.863.000
4231 - Administrativne usluge 700.000 700.000
4232 - Kompjuterske usluge 11.400.000 11.400.000
4233 - Usluge obrazovanja i usavrsavanja zaposlenih 600.000 600.000
4234 - Usluge informisanja 500.000 500.000
4235 - Stru¢ne usluge 20.043.000 20.043.000
4236 - Usluge za domacinstvo i ugostiteljstvo 500.000 500.000
4239 - Ostale opste usluge 120.000 120.000
424 — Specijalizovane usluge 500.000 500.000
4243 — Medicinske usluge 500.000 500.000
425 - Tekuée popravke i odrzavanje 434.000 434.000
4252 - Tekuée popravke i odrzavanje opreme 434.000 434.000




426 - Materijal 1.600.000 1.600.000
4261 - Administrativni materijal 600.000 600.000
4263 - Materijali za obrazovanje i usavrsavanje zaposlenih 250.000 250.000
4264 - Materijali za saobracaj 600.000 600.000
4268 - Materijali za odrzavanje higijene 150.000 150.000

482 - Porezi, obavezne takse, kazne, penali i kamate 16.000 16.000
4822 - Obavezne takse 16.000 16.000

512 - MaSine i oprema 3.200.000 3.200.000
5122 - Administrativha oprema 3.200.000 3.200.000

515 - Nematerijalna imovina 4.300.000 4.300.000
5151 - Nematerijalna imovina 4.300.000 4.300.000

UKUPNO: 96.423.000 96.423.000

Programska aktivnost: 0006 - Upravljanje kvalitetom javnih politika

Program kome pripada: 0610 - Razvoj sistema javnih politika

Funkcija: 110 - Izvrs$ni i zakonodavni organi, finansijski i fiskalni poslovi i spoljni poslovi

Odgovorno lice: direktor Bojana Tosié




Ciljevi programske aktivnosti:

Cilj 1: Unapredena koordinacija javnih politika
Ciljna vrednost u 2022.

Naziv indikatora Jedinica mere Baznagodina Bazna vrednost god
1. Izradena analiza uticaja javnih politika iz oblasti
konkurentnosti na  unapredenje rodne
ravnopra\./nostl - - . kom 2019 0 0
Komentar: realizacija indikatora planirana  za
2023.godinu

Izvor verifikacije: Izvestaj o0 radu RSJP

2. Stepen ostvarivanja medu rezultata na godiSnjem
nivou utvrdenih u APSPV: - % 2019 0 85
Izvor verifikacije: Izvestaj o realizaciji APSPV

3. Udeo broja predloga DJP uradenom potpunom
analizom efekata u ukupnom broju predloga DJP
dostavljenih na misljenje RSJP za koje je potrebno

uraditi analizu efekata u toku jedne kalendarske % 2019 44,4 >3
godine

Izvor verifikacije: Izvestaj o0 radu RSJP

4. Udeo usvojenih DJP tokom ¢ije pripreme su

sprovedene konsultacije u odnosu na ukupan broj % 2019 85 7 86

usvojenih DJP u toku jedne kalendarske godine
Izvor verifikacije: Izvestaj o0 radu RSJP

5. Usvojen Akcioni plan za sprovodenje Programa
Vlade da/ne 2019 ne da
Izvor verifikacije: Izvestaj 0 radu Vlade

Cilj 2: Unapredenje funkcionalnosti Jedinstvenog informacionog sistema za planiranje, pradenje sprovodenja, koordinaciju javnih
politika i izvestavanje



Naziv indikatora

1. Uspostavljen modul za planiranje i izveStavanje za
planska dokumenta lokalne vlasti
Izvor verifikacije: Izvestaji 0 radu RSJP

2. Uspostavljene nove funkcionalnosti JIS-a

Izvor verifikacije: Izvestaji 0 radu RSJP

Jedinica mere = Bazna godina

kom

kom

2019

2019

Bazna vrednost

Ciljna vrednost u 2022.
god.

1

Realizovano u 2021.

Naziv indikatora

Jedinica mere  Bazna godina Bazna vrednost

Cilj 3: Unapredenje analitickih kapaciteta u okviru organa drZavne uprave za upravljanje sistemom javnih politika

Ciljna vrednost u 2022,

god.
1. Broj obucenih drzavnih sluzbenika za obavljanje
posI(_)va upravljanja javnim politikama i analizu efekata broj 2019 233 290
javnih politika i propisa.
Izvor verifikacije: Izvestaj o radu RSJP
Pregled rashoda i izdataka:
2022
Izvori 01 Ostali Ukupna
Ekonomska klasifikacija U limitu Van limita izvori sredstva
411 - Plate, dodaci i naknade zaposlenih (zarade) 31.392.000 31.392.000
4111 - Plate, dodaci i naknade zaposlenih 31.392.000 31.392.000
412 - Socijalni doprinosi na teret poslodavca 5.232.000 5.232.000
4121 - Doprinos za penzijsko i invalidsko osiguranje 3.532.000 3.532.000

11



4122 - Doprinos za zdravstveno osiguranje 1.700.000 1.700.000
414 - Socijalna davanja zaposlenima 60.000 60.000
4141 - Isplata naknada za vreme odsustvovanja s posla na 60.000 60.000

teret fondova
415 - Naknade troskova za zaposlene 800.000 800.000
4151 - Naknade troskova za zaposlene 800.000 800.000
416 - Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi 100.000 100.000
4161 - Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi 100.000 100.000
422 - Troskovi putovanja 500.000 500.000
4221 - Troskovi sluzbenih putovanja u zemlji 200.000 200.000
4222 - Troskovi sluzbenih putovanja u inostranstvo 300.000 300.000
UKUPNO: 38.084.000 38.084.000

Projekat: 4002 - Interdisciplinarni program kratkih ciklusa v oblasti kreiranja i analize javnih politika - PPMA
Program kome pripada: 0610 - Razvoj sistema javnih politika
Funkcija: 110 - Izvrsni i zakonodavni organi, finansijski i fiskalni poslovi i spoljni poslovi

Odgovorno lice: direktor Bojana Tosié¢




Ciljevi ppojekta:

Cilj 1: Kreirati listu modula i kurseva (oko 20 kurseva) iz oblasti javne uprave i javne politike kako bi se obudili sadasnji i buduéi

javni sluzbenici i ostali relevantni profesionalci.

Naziv indikatora Jedinicamere  Bazna godina Bazna vrednost Ciljna vregdor:jost RleRec
1. Organizovana stalna konferencija o politici javnog
upravljanja i kreiranju politika za univerzitete u
regionu i EU kom 2019 0 1
Izvor verifikacije: Izvestaj
2. Pripremljen program obuka/kurseva upravljanja|
javnim politikama, analizi efekata javnih politika i
kreiranja politika kom 2019 0 1
Izvor verifikacije: Program obuka/kurseva
3. Pripremljen program celoZivotnog ucdenja za
drzavne sluzbenike i ostale diplomirane studente Kkom 2019 0 1
Izvor verifikacije: Program
4. Sproveden program obuka/kurseva upravljanja)
javnim politikama, analizi efekata javnih politika i
kreiranja politika kom 2019 0 1
Izvor verifikacije: Izvestaj o realizaciji programa
obuka/kurseva
Pregled rashoda i izdataka:
2022
Izvori 01, 10, 11 Ostali 06, 15 Ukupna
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Ekonomska Klasifikacija U limitu Van limita

izvori

sredstva

422 - Troskovi putovanja

78.129 78.129

4222 - Troskovi sluzbenih putovanja u inostranstvo 78.129 78.129
423 - Usluge po ugovoru 2.466.365 2.466.365
4235 - Strucne usluge 2.466.365 2.466.365
UKUPNO: 2.544.494 2.544.494

Projekat: 4003 — Projekat javnih finansija — Finansiranje Agende 2030
Program kome pripada: 0610 - Razvoj sistema javnih politika

Funkcija: 110 - Izvrsni i zakonodavni organi, finansijski i fiskalni poslovi i spoljni poslovi

Odgovorno lice: direktor Bojana Tosié¢

Ciljevi projekta:

Cilj 1: Unapredenje planiranja na lokalnom nivou utemeljeno na ¢injenicama

Naziv indikatora Jedinica mere  Bazna godina Bazna vrednost Sl VrengTjOSt Lt
1. Izradeni nacrti planova razvoja za jedinice lokalne
samouprave kom 2020 0 2
Izvor verifikacije: Izvestaj
Pregled rashoda i izdataka:
| 2022
Izvori .
01 10, 11 Ostali Ukupna
Ekonomska klasifikacija \ U limitu ‘ Van limita izvori \ sredstva
421 - Stalni troskovi | | 659.000 659.000
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4214 — Usluge komunikacija 15.000 15.000

4216 - Zakup imovine i opreme 644.000 644.000
422 - Troskovi putovanja 492 000 492.000

4221 - Troskovi sluzbenih putovanja u zemlji 492.000 492.000
423 - Usluge po ugovoru 5.320.000 5.320.000

4231 — Administrativne usluge 120.000 120.000

4234 - Usluge informisanja 60.000 60.000

4235 - Stru¢ne usluge 4.820.000 4.820.000

4236 - Usluge za domacinstvo i ugostiteljstvo 320.000 320.000
426 — Materijal 16.000 16.000

4261 - Administrativni materijal 16.000 16.000
512 - MaSine i oprema 1.000 1.000

5122 - Administrativna oprema 1.000 1.000

UKUPNO: 6.488.000 6.488.000

Razdeo 38 —Republic¢ki sekretarijat za javne politike — po ekonomskim Kklasifikacijama

ek. opis iznos izvor obrazloZenje

klas. finansiranja

411 | PLATE, DODACI | 73.656.000 01 4111- Plate, dodaci i naknade zaposlenih 73.656.000

NAKNADE
ZAPOSLENIH

Sredstva za plate drzavnih sluzbenika. U skladu sa Zakonom o platama
drzavnih sluzbenika i nameStenika i Pravilnikom o unutrasnjem

uredenju i sistematizaciji radnih mesta u RSJP.
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412 12.264.000 01 4121 — Doprinos za P1O 8.284.000
Sredstva za doprinose za PO, opredeljena su predlozenim iznosom na
ekonomskoj klasifikaciji 411.
SOCIJALNI DORINOSI 4122 - Doprino; za zdravstveno osigu!ranje _ ' 3.980.000
NA TERET SredstYa za d_oprmose za zdravstvenq OSIg_Ut.’anj(?:.OpredelJena su
POSLODAVCA predloZzenim iznosom na ekonomskoj Klasifikaciji 411.
413 | NAKNADE U NATURI 350.000 01 4131 —Naknade u naturi 350.000
Sredstva za novogodisnje poklon ¢estitke za decu zaposlenih starosti do
15 godina, na osnovu ¢l. 49. PKU za drzavne organe.

414 | SOCIJALNA DAVANjA 140.000 01 4141 - Isplata naknada za vreme odsustvovanja sa posla100.000

ZAPOSLENIMA Sredstva za isplate naknade za vreme plaé¢enog odsustva sa posla
zaposlenih na teret fondova.
4144 — Pomo¢ u medicinskom lecenju zaposlenih 40.000
Sredstva su planirana za potrebe isplate neophodne pomo¢i u
medicinskom lecenju zaposlenih i druge vrste solidarne pomoci.

415 | NAKNADE TROSKOVA 1.799.000 01 4151 - Naknada troskova za zaposlene 1.799.000
ZA ZAPOSLENE Sredstva za prevoz na posao i sa posla zaposlenih. Ovaj iznos opredeljen

je na osnovu planiranog broja zaposlenih i mese¢nih tro§kova prevoza
za svakog zaposlenog u skladu sa propisima i internim aktima
Sekretarijata.

416 | NAGRADE 100.000 01 4161 — Nagrade zaposlenima i ost. posebni rashodi 100.000
ZAPOSLENIMA | Sredstva za isplatu jubilarnih nagrada u skladu sa PKU za drzavne
POSEBNI RASHODI organe.

421 | STALNI TROSKOVI 1.000.000 01 4213-Usluge ¢isc¢enja 100.000

659.000 06 Sredstva za usluge odrzavanja higijene poslovnih prostorija
4214 — Usluge komunikacije 415.000

Sredstva za troSkove fiksnih, mobilnih telefona (do limita), usluge
provajdera i druge troskove elektronskih komunikacija neophodne za
rad Sekretarijata(400.000) i Projekta 4003 (15.000)

4215-Usluge osiguranja 500.000
Sredstva za osiguranje zaposlenih i putnickog sluzbenog vozila.
4216 — Usluge zakupa imovine i opreme 644.000
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Sredstva su hamenjena za zakup sala i opreme za potrebe projekta
4003

422 | TROSKOVI 1.285.000 01 4221 — Troskovi sluzbenih putovanja u zemlji 1.015.129
PUTOVANjA 570.129 06,15 Sredstva za isplatu troskova sluzbenih putovanja (prevoz, smestaj,

dnevnice) u zemlji za drzavne sluzbenika (445.000)i iz donacije sa
projekata 4002 i 4003 (570.129).
4222 - Troskovi sl. putovanja u inostranstvo 840.000
Sredstva za isplatu troskova sluzbenih putovanja (prevoz, smestaj,
dnevnice) u inostranstvo za drzavne sluzbenika

423 | USLUGE PO UGOVORU | 33.863.000 01 4231-Administrativne usluge 820.000

7.786.365 06,15 Sredstva su namenjena za usluge prevodenja i druge administrativne

usluge za potrebe RSJP (700.000) i za potrebe Projekta 4003 (120.000)
4232 - Kompjuterske usluge 11.400.000
Deo sredstava je namenjen za troskove koris¢enja pravne baze
propisa, godiSnje odrzavanje softvera za budzetsko racunovodstvo i
drugih usluga za redovan rad Sekretarijata, a deo za troskove odrzavanja
postojecih softverskih aplikacija.

4233 - Usluge obrazovanja i usavrsavanja zaposlenih  600.000
Planirana sredstva su namenjena za kotizacije i druge troskove prisustva
drzavnih sluzbenika na jednom broju savetovanja, seminara i obuka, kao
i za troskove polaganja drzavnog stru¢nog ispita.

4234-Usluge informisanja 560.000
Sredstva za placanje oglasa i drugih usluga informisanja za RSJP
(500.000) i projekat 4003 (60.000)

4235 - Strué¢ne usluge 20.043.000
Sredstva za placanje usluga lica angazovanih po ugovorima o privremenim i
povremenim poslovima, ugovora o delu, predavaca i drugih stru¢nih lica koja
¢e obavljati stru¢ne poslove u cilju jacanja analitickih kapaciteta drzavne
uprave za planiranje, izradu i npacenje sprovodenja javnih politika, kao i
drugih poslova iz nadleznosti RSJP vezanih za reformu javne uprave i popis
administrativnih postupaka.

4235 - Strucne usluge 4.820.000
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Sredstava su namenjena za placanje usluga konsultanata angazovanih
na projektu 4003.

4235 - Strucne usluge 2.466.365
Sredstava su namenjena za placanje usluga konsultanata, predavaca i
drugih stru¢nih lica u cilju realizacije projekta Interdisciplinarni
program kratkih ciklusa u oblasti kreiranja i analize javnih politika -
PPMA u skladu sa planom nabavki projekta

4236 - Ugostiteljske usluge 820.000
Sredstava za placanje ugostiteljskih usluga UZZPRO za vreme
odrzavanja  sastanaka, skupova i obuka koje organizuje

Sekretarijat(500.000) i ugostiteljske usluge za potrebe projekta 4003
(320.000)

4239- Ostale opste usluge 120.000
Sredstva za placanja putarine na auto- putevima Srbije, registracije
putni¢kog automobila i druge opste usluge.

424 | SPECIJALIZOVANE 500.000 01 4243 — Medicinske usluge 500.000
USLUGE Sredstva su planirana za sistematske preglede zaposlenih i druge
medicinske usluge uslovljene pandemijom virusa SARS COVID 19..
425 | TEKUCE POPRAVKE | 434.000 01 4252 — Tekuée popravke i odrzavanje opreme 434.000
ODRZAVANjE Sredstva su namenjena za popravke i odrzavanje kompjuterske i druge
opreme i putni¢kog automobila.
426 | MATERIJAL 1.600.000 01 4261 — Administrativni materijal 616.000
16.000 06 Sredstva za nabavku kancelarijskog materijala (papir, fascikle, olovke,

registratori.....) i tonera za Stampace za potrebe redovnog rada
Sekretarijata (600.000) i projekta 4003 (16.000).
4263 — Materijal za obrazovanje i usavrsavanje zaposlenih

250.000
Sredstva su namenjena za nabavku stru¢nih ¢asopisa, knjiga i druge
strucne literature za potrebe redovnog rada i unapredenje rada
Sekretarijata.

4264 — Materijal za saobracéaj 600.000
Sredstva su namenjena za troskove goriva i ulja za sluzbena vozila.
4268 — Materijal za odrzavanje higijene 150.000
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Sredstva su hamenjena za nabavku materijala za odrzavanje higijene.

482 | POREZI, OBAVEZNE 16.000 01 4822- Obavezne takse 16.000
TAKSE | KAZNE Sredstva su namenjena za placanje obaveznih taksi.
512 | MASINE | OPREMA 3.200.000 01 5122 —Administrativna oprema 3.201.000
1.000 06 Sredstva su namenjena za nabavku racunarske i kancelarijske opreme
za redovan rad zaposlenih u RSJP (3.200.000) i za projekat 4003
(1.000).
515 | NEMATERIJALNA 4.300.000 01 5151- Nematerijalna imovina 4.300.000
IMOVINA Sredstva su namenjena za nabavku novih i nadogradnju postoje¢ih
softverskih aplikacija potrebnih za rad Sekretarijata.
UKUPNO 143.539.494 143.539.494
Broj: 401-00-01-2/2022-05
Beograd, 22.06.2022.god. direktor

Bojana Tosi¢
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